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前 言

本文件参照GB/T 1.1—2020《标准化工作导则 第1部分：标准化文件的结构和起草规则》的规定

起草。

请注意本文件的某些内容可能涉及专利。本文件的发布机构不承担识别专利的责任。

本文件由广西医科大学第一附属医院提出并宣贯。

本文件由广西标准化协会归口。

本文件起草单位：广西医科大学第一附属医院、广西医科大学护理学院、广西医科大学第二附属医

院、桂林医学院附属医院、柳州市人民医院。

本文件主要起草人：吴卓媚、王娟、薛丽、王誉华、陈美燕、刘君、杨兴刚、霍冬梅、李科慧、黄

爱芳、史应龙、周静文、谭春兰、覃廖缓、李家莲、邓佳、贝丽媛、李仕华、蒋洪燕、张静、任烨、张

慧惠、曾婧、雷杏嫦、李小玲、李思沅、庞淑珍、卢婷、陈群雄、庞舒婷、黄美英、卢桂莹、邓瑞霞、

姜春花、路江燕、刘伟宸、覃沛儒、刘燕兰、黄福宝、戈思佳、莫毅毅、杨名财、梁咏琪。
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血液净化专科护士临床培训规范

1 范围

本文件规定了血液净化专科护士临床培训的基本要求、培训对象、培训内容、培训形式、培训课时、

培训流程与要求、评价与改进、档案管理等方面的要求。

本文件适用于血液净化专科护士临床培训。

2 规范性引用文件

本文件没有规范性引用文件。

3 术语和定义

本文件没有需要界定的术语和定义。

4 基本要求

4.1 培训机构资质

三级甲等综合医院，且通过省级及以上血液净化专科护士临床培训基地评审。

4.2 培训场所及设施设备

4.2.1 培训场所

4.2.1.1 具备与培训规模相适应的培训场所，应配备多媒体教学设备、模拟操作器材和桌椅等教学设

施，教学培训区面积不低于 300 m2。

4.2.1.2 具备满足培训教学所需临床实践场所，应具备相应规模的肾内科或血液净化中心，科室应具

备足够的床位、透析机位及相关的医疗护理设施，应具备良好的学术氛围和严谨的教学管理。

4.2.2 设施设备

4.2.2.1 具备电教设备、示教室和模拟教学设备。

4.2.2.2 配备专业网站和图书馆(可医院共有)。

4.3 师资

4.3.1 学科带头人应有高年资主管护师以上职称，且在本专科工作 5 年以上或取得相应专科护士资格

证书，有较高的学术水准。

4.3.2 专科指导老师至少 3名以上，师资由专科工作 5年以上和 3年以上带教经验且具有良好的语言

表达能力和沟通能力的主管护师及以上职称人员组成，梯队合理，护师应有外院专科进修 3 个月以上经

历或取得专科护士资格证书。

4.4 培训教材

宜选择《血液净化标准操作规程》。

4.5 其它要求

应制定配套的学员管理制度、教学计划等。

5 培训对象

具备3年以上专科临床护理工作经验，符合相关主管部门血液净化专科护士临床培训对象要求。
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6 培训内容

包括血液净化专科理论、血液净化专科技术、血液净化专科护理管理、血液净化医院感染预防与控

制、护理科研能力培养等内容。

7 培训形式

在固定的培训场所（血液净化中心）组织学员进行集中现场临床理论及操作培训，参与专科护理查

房、科室讲课、疑难病例讨论及护理管理。

8 培训课时

培训时间宜为8周，采取全脱产学习方式。

9 培训流程与要求

9.1 培训流程

见图1。

图 1 血液净化专科护士临床培训流程图

9.2 培训要求

9.2.1 培训需求调研

9.2.1.1 临床实践培训前对学员调查临床实践意向，根据学员个人意愿及临床实践基地情况分配学员

至相应的临床实践基地，完成临床实践内容。

9.2.1.2 临床实践基地培训时对学员调查临床实践培训内容意向，调查研究培训需求。

9.2.2 培训前准备

9.2.2.1 根据培训项目的要求制定培训计划，包括但不限于时间、地点、人员、课程设置、教师资质

和数量、设施设备、考核要求等内容。

9.2.2.2 根据培训计划进行培训筹备工作，筹备内容包括但不限于：

a) 设置培训课程：课程目标明确，体现知识、技能技巧的传授和能力及职业道德的培养；课程

内容实用，课程理论知识与技能操作比例科学；

b) 选定培训师资：合理配置师资，根据培训性质、教学形式和内容的特点确定合理的专兼职教

师数量；
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c) 选择适合的血液净化专科培训教材，教材完整、准确，与培训内容相匹配，体现专科课程特

点；

d) 确定培训场所：临床实践场地、教学设备、培训时间、等方面满足培训需求。

9.2.3 培训实施

9.2.3.1 按照培训计划的安排，开展培训教学活动，保证教学质量。

9.2.3.2 向学员发放培训课程表和培训资料。

9.2.3.3 建立考勤制度，统计学员的出勤情况。

9.2.3.4 按协议约定的要求组织培训教学。

9.2.3.5 跟进教学服务，解决培训过程中的技术支持问题，按照课时进度授课。

9.2.3.6 每个培训班小组应至少配备 1 名总带教教师，专人跟班管理教学进度。

9.2.4 培训考核

培训结束，每个学员完成健康教育PPT1份、综述1份，通过理论及实践能力考核，由相关部门发放

培训证书，证书为电子证书或纸质证书。

10 评价与改进

10.1 培训机构应建立投诉处理机制，主动处理学员的投诉，明确责任，妥善处置。

10.2 培训机构应建立评价机制，采用学员评价、第三方评价或多方评价相结合等方式，对培训进行评

价。

10.3 培训机构应根据学员投诉和培训评价结论，有针对性地制定改进措施，并组织实施。

11 档案管理

11.1 应对学员的基础信息、报名报到、考核发证等全过程记录存档。

11.2 培训过程中形成的各种记录进行汇总、分类、组卷、储存，形成统一的档案资料。

11.3 培训机构宜对档案进行电子化管理，并做好备份管理，不应泄露涉及个人隐私的档案资料。

11.4 档案保存期限应符合国家有关规定。
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